
IW Achterhoek Rivierenland
De opleider in de elektro- en installatiebranche!



IW is dé opleider in de elektro - en installatietechniek. Wij zijn een 

opleidingsbedrijf opgericht DOOR en VOOR de elektro ð en 

installatietechnische bedrijven. 

Wij hebben de focus op het opleiden van jongeren, het 

bijscholen van werknemers van bedrijven en het scholen 

van zij -instromers zonder achtergrond in de techniek. 

Wij bieden opleidingen en cursussen op het gebied van 

elektro - installatietechniek en werken vanuit maatwerk.

Wat is IW?



Onze drie pijlers



Huidige stand van zaken

RECHTSVORM

Å We zijn een coöperatie 

     28 stafmedewerkers in dienst 

MONTEURS IN OPLEIDING

Å 300 BBL EN 125 BOL

SAMENWERKINGSVERBAND

Å Ruim 300 bedrijven zijn lid 

van IW in de regio Arnhem, 

Nijmegen, Achterhoek

IW NEDERLAND

Å Landelijk zijn er een 6 -tal IWõs die 

gezamenlijk IW Nederland vormen. We 

zijn volledig autonoom in de regio 

RAAD VAN COMMISSARISSEN
Å Bestaande uit vertegenwoordigers van 

het bedrijfsleven



Didam

Gevestigd aan de 

Bieslook 24

Nijmegen

Gevestigd aan de 

Heyendaalseweg  98

Gevestigd aan de 

Contrescarp  4

Zutphen





ñIW is van de bedrijven en 
we zijn er voor de bedrijvenò



De +++ punten op een rijtje 

Å Wervingen, selectie en plaatsing 

van een monteur in opleiding in 

jouw bedrijf

Å Theoretisch en praktisch testen 

op geschiktheid, motivatie en 

niveau 

Å Mocht de match tussen jouw 

bedrijf en de monteur in 

opleiding niet aansluiten, dan 

kan er gewisseld worden 

Å IW sluit arbeidsovereenkomst af 

met de monteur in opleiding 

Å IW betaalt het salaris, lesgeld 

ROC, lesmateriaal, examens en 

VCA van de monteur in 

opleiding. Daarnaast draagt IW 

de risicoõs op ziekte 

Å Jij betaalt enkel de 

daadwerkelijk gewerkte uren 

binnen jouw bedrijf 

Å IW ondersteunt en begeleidt de 

monteurs in opleiding. Mocht 

het niet goed gaan op school of 

in IW bedrijf, dan voert IW de 

gesprekken met de monteur in 

opleiding 

Å Als de monteur alle 

vakdiplomaõs heeft behaald kun 

je de monteur zelf in dienst 

nemen, zonder overnamekosten 

Å Praktijkscholing voor de monteur 

in opleiding in de 

opleidingswerkplaats van IW 

Å Breed aanbod van cursussen en 

trainingen voor jouw personeel 



Keuze uit diverse opleidingen in 

de Elektro - en installatietechniek

Professionele begeleiding door 

IW

Uitdagende praktijklessen in de 

opleidingswerkplaats van IW

Hulp bij loopbaanplanning

Direct een baan en salaris 

Studie en werk combineren 

Geen opleidingskosten 

Een arbeidsovereenkomst voor 

de duur van de opleiding(en)

38 doorbetaalde verlof - en vakantie 

dagen en 8% vakantiegeld 

Voordeel voor de monteur in de opleiding



Å Wervingskosten op evenementen en open dagen 

Å Overleggen met ROCõs, VMBOõs, gemeenten en 

instanties in het kader van werving, begeleiding, enz. 

Å Schoolkosten bestaande uit o.a. lesgeld, lesmateriaal 

Å Praktijkkosten bestaande uit o.a. praktijkinstructeurs, 

lesgeld, lesmiddelen, materiaal en volledig ingerichte 

praktijkruimte 

Å Voorzieningen voor monteur in opleiding, zoals bijv. 

kerstpakket 

Å Huur kantoren en praktijkruimtes incl. (technische) 

inrichting

Å Ontwikkelingen en updates in materiaal en lesstof

Å Administratieve functies als HR, salarisadministratie en 

overhead

Å Arbodienst en aansprakelijkheid - en ongevallen 

voorziening

Å Innen en onderbouwen subsidies

Opbouw uitleentarieven BBL 

Op de werkelijke loonkosten en het uitleentarief zit 

een marge als dekking voor IW. Hierin zijn de volgende 

zaken opgenomen:


